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De DKG groep, waar Keller onderdeel van is, heeft een .

ambitieus MVO beleid. De afgelopen decennia is er een M@, -
duurzaamheidsstrategie ontwikkeld met als resultaat dat L)
Keller voorop loopt wat betreft duurzame processen en
producten. Natuurlijk eindigt het hier niet. We blijven continu
werken aan nieuwe, ambitieuze doelen.

Eén van deze ambities is het koppelen van onze MVO doelen aan de 17 duurzame
ontwikkelingsdoelen van de VN. In dit overzicht laten we zien waar we concreet aan werken.
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